承诺书

（聘用类）

为防止非法聘用“三非”（非法入境、非法居留、非法就业）外国人，共同维护我市良好的外管秩序与疫情防控局面，本人（本单位）承诺严格遵守《中华人民共和国出境入境管理法》、《中华人民共和国外国人入境出境管理条例》，坚决做到以下几点：

一、保证认真甄别本人（本单位）计划聘用的所有员工（包括外包公司的员工）身份，入职前一律要求出示身份证件、健康码、行程卡和进行“莞e”申报，一人一档截图备案。对拒绝或无法出示有关凭证的身份存疑人员一律拒聘。 

二、加强对所聘用人员日常管理，发现可疑人员立即向公安机关报告，并积极配合公安机关开展调查工作。

三、若本人（本单位）故意或过失聘用“三非”外国人，将依法承担相关法律责任。

          承诺单位（盖章）：

负责人（承诺人）签名：

年   月   日
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